KLAUZULA INFORMACYJNA - UMOWY B2B

Administrator danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych nizej wskazanych jest Kama Job Sp. z 0.0., KRS 0000586788, NIP 8943069185,
REGON 363023008, majaca swoja siedzibe przy ul. Czestawa Mitosza, 50-304 Wroctaw.

Kontakt w sprawie przetwarzania danych osobowych

Kontakt z Administratorem mozliwy jest przy wykorzystaniu danych korespondencyjnych Administratora bgdz mailowo na
adres: biuro@kamajob.pl . Administrator informuje, iz w celu nalezytej ochrony danych osobowych powotat Inspektora
Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowac pod adresem e-mail: iod @kamajob.pl .

Prosimy, aby w przypadku watpliwosci dotyczacych przetwarzania danych osobowych, w pierwszej kolejnosci zwracali sie
Panstwo z pytaniami do Administratora lub do Inspektora Ochrony Danych (kontakt mailowy).

Cele i podstawy przetwarzania danych osobowych

Panstwa dane osobowe (w postaci imienia, nazwiska, stanowiska, adresu email, nazwy podmiotu, numeru telefonu, innych
danych wynikajacych ze specyfiki Umowy) przetwarzane beda w celu:

e  zawarcia i realizacji umowy, na podstawie ktorej opiera sie wspotpraca — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO —
w przypadku Kontrahenta bedgcego osoba fizyczng, prowadzacg dziatalnos¢ gospodarcza;

o  kontaktu w sprawie wykonania umowy — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO — w przypadku danych osobowych oséb,
ktérych dane sg przetwarzane na potrzeby podpisania i realizacji umowy o wspdtprace, w tym m.in.: oséb uprawnionych
do reprezentacji Kontrahenta, pracownikdéw/wspétpracownikéw Kontrahenta;

e  realizacji cigzagcych na Administratorze obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa podatkowego i rachunkowego —na
podstawie art. 6 ust. 1 lit c) RODO i odpowiednich przepisow prawa krajowego;

e realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora w postaci ustalenia, dochodzenia oraz zabezpieczenia
roszczen oraz obrony przed tymi roszczeniami — art. 6 ust. 1 lit. f) RODO;

e w przypadku korzystania z narzedzi Administratora dodatkowo dane osobowe mogg by¢ przetwarzane w celach
zwigzanych z monitoringiem zasobdéw Administratora w celach zapewnienia bezpieczestwa oraz ochrony mienia
Administratora, jego klientéw lub zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ na szkode
oraz zapewnienie organizacji pracy umozliwiajacej petne wykorzystanie czasu pracy oraz wtasciwego i bezpiecznego
uzytkowania udostepnionych narzedzi pracy (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).

Podanie danych osobowych jest niezbedne w celu podpisania i realizacji umowy.

Na potrzeby realizacji powyzszych celdw Paristwa dane osobowe nie beda podlegaty decyzjom w oparciu o zautomatyzowane
przetwarzanie, w tym profilowanie.

Odbiorcy danych — komu Spétka moze przekaza¢ Panstwa dane osobowe

Odbiorcami danych osobowych mogg by¢ podmioty przetwarzajace dane osobowe na zlecenie Administratora tj. podmioty
zewnetrzne dostarczajace i wspierajgce systemy informatyczne wykorzystywane na potrzeby realizacji niniejszej umowy,
a takze inne podmioty Swiadczace ustugi zwigzane z biezaca dziatalnosciag Administratora i wytgcznie na mocy stosownych
umow powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz przy zapewnieniu stosowania przez ww. podmioty adekwatnych
srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych ochrone danych. Dane osobowe moga réwniez by¢ udostepnione
podmiotom uprawnionym na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

Czas przetwarzania danych osobowych

Dane osobowe przetwarzane beda przez okres trwania umowy. Dane osobowe zawarte w umowie bede réwniez
przetwarzane przez okres wynikajacy z obowigzujgcych przepisdw prawa, m.in. przepiséw podatkowych oraz rachunkowych.
Dane osobowe mogg by¢ w niektérych przypadkach i w adekwatnym zakresie, pozostawione i przetwarzane przez
Administratora dla zabezpieczenia ewentualnych roszczert do momentu ich przedawnienia, przez okres wymagany przepisami
prawa.

Prawa, ktére Panstwu przystuguja w zaleznosci od podstawy prawnej przetwarzania danych
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Gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO majg Panistwo prawo do: dostepu do swoich
danych, sprostowania danych, bycia zapomnianym, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych.

Gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO majq Panstwo prawo do: dostepu do swoich
danych, sprostowania danych, ograniczenia przetwarzania.

Gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO majg Panstwo prawo do: dostepu do swoich danych,
sprostowania danych, bycia zapomnianym, ograniczenia przetwarzania, sprzeciwu wobec przetwarzania.

Majg Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku, gdy uznaja
Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa dotyczgce ochrony danych osobowych.
Szczegdétowe informacje dotyczace prawa skargi, dostepne sg na stronie internetowej: https://uodo.gov.pl/pl/p/dla-
obywatela.
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Przekazywanie danych do panstw trzecich

Dane osobowe co do zasady nie bedga przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowej poza Europejski
Obszar Gospodarczy. W niektorych sytuacjach, ze wzgledu na wspdtprace Administratora z dostawcami ustug w ramach
realizacji celéw przetwarzania danych osobowych moze dojs¢ do przekazania danych osobowych do panstw spoza
Europejskiego Obszaru Gospodarczego — w tym przypadku Administrator zadba o wszelkie formalnosci zwigzane
z prawidtowym zabezpieczeniem danych osobowych.



